EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Aura Maria Sanchez Guevara

Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.8958051 DE 2026

Periodo: mayo de 2026

Supervisor de contrato: PAULA ANDREA URBANO GOMEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo de entrega de mayo
de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

No Descripcion de Evidencias y/o
Evidencias Relacionadas ><rip asy.
Objeto contractual realizado
=na | FARO P
7A‘- Agencia Piblica ce Empleo . . . .7
Se realiza inscripcion en el
aplicativo Agencia publica de
Certificado de Registro en el Sistema .
empleo a aprendices grado 11,
Cl_)n mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA Colegio Comerc|a| de Pa I m | ra,
brinda un servicio que laqllta el contacto organlza_do entre quienes buscar_l empleo L, .
T e e TR préximos a certificarse.
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
EASLCIoMIA e o i oo 1642505 e
Sofiarius ¢ AAURAMARIA SANCHEZ
5 Se reporta novedad de retiro en

el portal SENA SOFIA




Se realiza articulacién de
curriculo en I.E Moderna de
Tulud, reunién con coordinaciény
docentes técnicos de la modalidad.

[~ Tulua Valle del Cauca
07 de mayo de 2026 7:29 a.m

Se imparte formacién
profesional integral a los
aprendices de las fichas a mi
cargo, segun los lineamientos de
la coordinacién académica, vy
reflejados en el programador de
SENA SOFIA.

Instituciones educativas:
Moderna, Alfonso Zawadzky,
Técnica Occidente.

Se realiz6 comité técnico
pedagégico en Instituciones
educativas, Liceo Técnico
Comercial Avancemos y Colegio
Comercial de Palmira, a fin de
realizar planeacién y
seguimiento a las actividades
segun plan de trabajo pactado
con los docentes técnicos de la
modalidad.
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Se realiza el formato GFPI-F-165
FORMATO SELECCION
MODIFICACION  ALTERNATIVA
ETAPA PRODUCTIVA a aprendices
grado 10.

NOCES0
GESTION CONTRACTUAL

NOMERE DEL FORMATD

IMFORME MENSUAL DE EIECUCKIN CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publics x| Publics Clasificads publica feservada

INFOIRME MENSUAL EJECUCION CONTIACTUAL

Tulusd, mayo de 2026

Sefior(a}

PAULA ANDREA URBAND GAMEZ

Supervisora cantrate Ne. 001 AOCNTR.E52051 de 2026
ssructor G20 can funciones de Cogrdinacien scadémica
Coordinacin Programa de Articulacian

Tulug

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual maye de 2026

Ieferencia: COLFCCNTABS5E051 de 2026

Se presenta informe mensual de
cumplimiento del objeto
contractual en las fechas
establecidas por la coordinacidn
académica.

Se participa en las reuniones que
solicita la Coordinacion.

3er encuentro pedagodgico y
Reunién virtual, citadas por la
coordinacion académica.
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SENA
ACTA 2026 - 2027 DEL DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
- DOBLE TITULACION DEL SERVICIO NACIONAL DE JE “SENA" CON LA

EDUCATIVA TECNICA OCCIDENTE

Con la firma de la presente acta de compromiso entre el Centro Latinoamericano de Especies Menores de la
Regional Valle y la Institucion Educativa: Técnica Occidente. NIT: 821.000.110-0

de modalidad: técnica, acuerdan celebrar la iniciacién del programa de Articulacién con la Educacién Media en
el programa Técnico en: Asistencia Administrativa, leniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. OBJETIVOS:

@) Dar inkio al proceso de Aticulacion del SENA con la Educacion Media en la Institucion Educativa,
asimilando y desarrollando los programas que ofrece el SENA, de tal manera que permita a los
estudiantes de los grados 10° y 11° el mejoramiento continuo de sus compelencias téenicas y
ciudadanas para su inmersion en el mundo laboral

Ofrecer formacion técnica que proporcione posibilidades de moviidad hacia otras modalidades y niveles
ucativos (cadena de formacion) o para vincularse laboralmente.

e

Ejecutar acciones de actualizacién pedagdgica y técnica, para el mejoramiento continuo de los
docentes de la institucion, asignados al programa de Articulacion

e

Elevar el nivel educativo de los jovenes y facillarles la continuidad en estudios superiores.

Fomentar en los jovenes las aplitudes empresariales y propiciar sus practicas laborales.

2. OBLIGACIONES CONJUNTAS:

a) Garantizar el cumplimiento del plan operativo anual (POA), avalado por el Comité Directivo de
Articulacion del Departamento del Valle de la secretaria de educacion de Tulua

b) Elaborar, desarrollar la planeacion pedagdgica del proyecto formativo, en el cual se detallaran los
cronogramas de actividades, fechas y responsables de la ejecucion y seguimiento.

o onmcaar la actualizacion de los docentes que intervienen en el Programa de Articulacion del SENA con
jucacién Media, tanto en lo pedagégico como en lo técnico.

d) Garantizar que el programa de formacion ofrecido por el SENA sea asimilado segun criterios de
contenido e intensidad horania

) Velar por el aseguramiento de la calidad de todas las acciones de formacién que se desarrolien.

f) Divulgacion a la comunidad educativa el programa de Articulacion Media y la oferta educativa SENA.

Pagnatded

Se brinda el debido apoyo durante
la ejecucion del contrato, de
acuerdo con las necesidades
solicitadas por la coordinacién del
programa.

Busqueda en el area de archivo de
las actas de compromiso de las |.E
a mi cargo.




